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I.  MEMORIA    I.  MEMORIA 

GASTUAK   GASTOS 

Hona hemen programaren xede orokorrak:  

- Lan bizitzan zehar langileen eta profesionalen 
prestakuntza sustatzea eta langabezian dauden 
langileen enplegagarritasuna hobetzea. 

- Gure prestakuntza zentroetako prestakuntza 
instalazioen kalitatea hobetzea. 

- Enplegu eta prestakuntza planak garatzeko 
lankidetza sustatzea. 

- Autonomoei laguntzea.  

- Enplegua sortzea. 

 Los objetivos generales del Programa eran los 
siguientes:  

- Fomentar la formación de trabajadores y 
profesionales a lo largo de la vida laboral, así como 
la mejora de la empleabilidad de trabajadores en 
situación de desempleo. 

- Mejorar la calidad de las instalaciones formativas de 
nuestros centros de formación. 

- Fomento de la colaboración para el desarrollo de 
planes de empleo y formación. 

- Apoyo a autónomos.  

- Creación de empleo. 

DIRU SARRERAK   INGRESOS 

EAEko Aurrekontu Orokorretatik 395.745,53 euro 
garbi transferitu dira (Lanbide), enplegua sustatzeko 
gure lurraldean. Gainera, diru sarrerak egon dira 
zenbait udalen enplegu programen itzulketengandik; 
guztira, 93.775,22 euro.  

  Ha habido una transferencia neta de fondos de los 
Presupuestos Generales de la CAPV (Lanbide)  por 
importe de 395.745,53 € destinado a fomentar el 
empleo en nuestro Territorio. Así mismo ha habido 
ingresos por reintegros de programas de empleo 
correspondiente a varios ayuntamientos por importe 
total de 93.775,22  euros.  

II.  PROGRAMATUTAKO HELBURUEN 
GAUZATZE-MAILA 

  II.  GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS PROGRAMADOS 

Hona hemen zertan gauzatu diren helburu orokor 
horiek:  

1.- LAGUNTZA DEIALDIAK. 

1.1.- Arabako enpresetan kontratazioa sustatzeko 
programa. 

Helburua: Arabako enpresek langabeen 
kontratazioa sustatzea, Araban enplegua hobetzen 
laguntzeko.   

Deialdi horren bidez, 64 enpresak jaso dute 

  Los objetivos generales se han concretado en las 
siguientes actuaciones:  

1.- CONVOCATORIAS DE AYUDAS. 

1.1.- Programa de fomento de la contratación en 
empresas de Álava. 

Objetivo: fomentar la contratación de personas 
desempleadas por parte de empresas alavesas que 
contribuyan a la mejora del empleo en Álava.   

Dentro de la convocatoria se han apoyado a  64 
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laguntza. Enpresa horiek 68 langabe kontratatu 
dituzte: 27 emakumezko eta 41 gizonezko.  

Guztira 47 kontratu mugagabe egin dira; horietatik 
27 gizonezkoei dagozkie eta 20 emakumezkoei.  
Guztira aldi baterako 21 kontratu egin dira; 
horietatik 14 gizonezkoei dagozkie eta 7 
emakumezkoei. 

Guztira, 342.781,00 euro esleitu dira, eta haietatik 
251.461,00 euro ordaindu beharra aitortu da. 

empresas que han contratado a 68 desempleados, 
correspondiendo 27 de ellos a mujeres y 41 a 
hombres.  

Los contratos indefinidos realizados han sido un 
total de 47, correspondiendo 27 de ellos a hombres 
y 20 a mujeres. Los contratos temporales 
realizados han sido un total de 21, correspondiendo 
14 de ellos a hombres y 7 a mujeres. 

Se ha adjudicado un total de 342.781,00 euros de 
los cuales se ha reconocido obligación de pago por 
importe de 251.461,00 euros. 

2.- LANKIDETZA HITZARMENAK. 

2.1.- Hitzarmena Santa Maria la Real 
Fundazioarekin.  

Hitzarmen horren bidez 3 enplegu anezka jarri dira 
abian; hain zuzen ere, 2 Gasteizen eta 1 Laudion. 
Ekimen horren bidez langabetuak ahaldundu nahi 
dira, lana bilatzeko dituzten gaitasunak eta 
ahalmenak hobetu eta bultzatzeko; hori guztia, 
koordinatzaile baten laguntzarekin. 60 langabetuk 
parte hartu dute anezka horietan.  

115.000,00 euro esleitu eta zenbateko hori 
ordaindu beharra aitortu da. 

2.2.- Hitzarmena Merkataritza Ganberarekin 
belaunaldi ordezkapenerako. 

Hitzarmen horren bidez sustatu nahi da erretiro 
adinera heldu eta negozioarekin nork jarraitu ez 
duten enpresaburuek beren negozioak autonomo 
berriei eskualdatzea. 

17.000,00 euro esleitu eta zenbateko hori ordaindu 
beharra aitortu da. 

2.3.- Hitzarmena EAEko Ekonomialarien 
Elkargoarekin  

Hitzarmen horri esker, ekonomialari lizentziatu 
berriek praktikak egin ahal izan dituzte, 
unibertsitatean jasotako prestakuntza osatzeko. 

Guztira, 25.000,00 euro esleitu dira, eta haietatik 

  2.- CONVENIOS DE COLABORACION. 

2.1.- Convenio con la Fundación Santa María la 
Real.  

Mediante el citado Convenio se han puesto en 
marcha 3 lanzaderas de empleo: 2 en Vitoria-
Gasteiz y 1 en Llodio. Esta iniciativa busca que las 
personas desempleadas mejoren y potencien sus 
competencias y capacidades en la búsqueda de 
empleo, todo ello con el apoyo de un/a 
coordinador/a. Han participado en la misma 60 
personas desempleadas.  

Se ha adjudicado y se ha reconocido obligación de 
pago por importe de 115.000,00 euros . 

2.2.- Convenio con la Cámara de Comercio para el 
relevo generacional. 

Mediante el citado Convenio  se promueve la 
transmisión de negocios a nuevos autónomos 
desde empresarios que, llegada la edad de 
jubilación, no tienen relevo generacional que 
continúe con el negocio. 

Se ha adjudicado y se ha reconocido obligación 
de pago por importe de 17.000,00 euros. 

2.3.- Convenio con el Colegio Vasco de 
Economistas  

Mediante el acuerdo se ha posibilitado la 
realización de prácticas de jóvenes recién 
licenciados economistas que complementen la 
formación recibida en la Universidad. 

Se ha adjudicado un total de 25.000,00 euros de 
los cuales se ha reconocido obligación de pago por 
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24.754,98 euro ordaindu beharra aitortu da. importe de 24.754,98 euros. 

2.4.- Hitzarmena IKASLAN ARABArekin LH 
sustatzeko  

Hitzarmenaren xedea da hobetzea Lanbide 
Heziketako prestakuntza modalitateen pertzepzio 
soziala. Helburua lortzeko, Avanza Orienta 
jardunaldia egin zen, Arabako ikastetxeetako 
Bigarren Hezkuntzako eta Batxilergoko 
orientatzaile, tutore eta zuzendarientzat. 

15.000,00 euro esleitu eta zenbateko hori ordaindu 
beharra aitortu da. 

  2.4.- Convenio IKASLAN ARABA Fomento FP  

El objeto del convenio es mejorar la percepción 
social de las modalidades formativas de la 
Formación Profesional. Para la consecución del 
objetivo se llevó a cabo la jornada Avanza 
Orienta dirigida a orientadores/as, tutores/as y 
directores/as de Secundaria y Bachillerato de 
centros de Álava . 

Se ha adjudicado y se ha reconocido obligación 
de pago por importe de 15.000,00 euros. 

 


